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Isbu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10. maddesi
ile 10 Mart 2018 tarihli Aydinlatma Yiikiimliliigiiniin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda yukarida bilgilerine yer verilmis olan Veri Sorumlusu

sifatina haiz CANKAYA UNIVERSITESI tarafindan hazirlanmistir.

CANKAYA UNIVERSITESI olarak akademik ve idari personellerimizin kisisel
verilerinin hukuka uygun olarak islenmesini son derece onemsemekteyiz. Isbu aydinlatma
metni sizleri bilgilendirmek, kisisel verilerinize iliskin farkindaliginizi artirmak ve sizleri bu

konuda aydinlatmak amaciyla hazirlanmistir.

Asagida bu metni acikliga kavusturmak adina bazi kavramlarin tanimlarina yer verilmistir;

KISISEL VERI | Kimligi belirli ya da belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

ILGILI KiSi Kisisel verisi iglenen gercek kisi.

OZEL Kisilerin irk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi

NITELIKLI veya diger inanglar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi,

(HASSAS) sagligi, cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili

KISISEL VERI | verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

VERI Kisisel verilerin isleme amagclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit

SORUMLUSU | sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya
tiizel kisidir.

VERI ISLEYEN | Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gergek veya tiizel kisidir.
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ACIK RIZA Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle
aciklanan rizadir.

KISISEL Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir

VERILERIN veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla

ISLENMESI elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,

devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmas1 ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islemdir.

ISLENEN KIiSiSEL VERILERINIZ

ISLENEN
VERI
KATEGORISI

ISLENEN KISISEL VERILERINiZ

KIiMLIK
BILGISI

Ad, Soyad, Sicil Numarasi, imza

ILETISIM
BILGISI

Tebligat Adresi

OZLUK
BILGISI

Birim, Alt Birim, Unvan, Ayrilis tarihi, Ayrilis Nedeni

KiSISEL VERILERINIZi iISLEME AMACLARIMIZ

Toplanan kigisel verileriniz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu “genel

ilkeler” baslikl1 4 tincii maddesinde 6ngoriilen;

a) Hukuka ve diirtistliik kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma,

c) Belirli, agik ve mesru amaglar i¢in islenme,

¢) Islendikleri amagla baglantil, sinirli ve 6lciilii olma,

d) Ilgili mevzuatta éngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza

edilme

temel ilkelerine uygun olarak faaliyetlerimiz kapsaminda;

o Universite olarak ¢alisanlarimiz igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin

yerine getirilmesi,

o s faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/ Denetimi,

o Personellerimize iliskin sézlesme siire¢lerinin yiiriitiilmesi,




o Isten ayrilma siireci faaliyetlerinin mevzuata uygun yiiriitiilmesi,

o Dogabilecek uyusmazliklarda veya gerceklesebilecek adli bir vakada yetkili kamu
kurum veya kurulusglarin taleplerinin karsilanabilmesi,
o Birimimizce saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
Amaglariyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen

kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde islenecektir.

KiSIiSEL VERILERINIiZIN TOPLANMA YONTEMIi VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz “Cankaya Universitesi Personeli Gorevden Ayrilma Belgesi” nin

doldurulmasi suretiyle fiziki ve elektronik ortamda toplanabilmektedir.

Islenen kisisel verileriniz, Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanununun 5 inci maddesinde yer

’

alan “Kanunlarda acik¢a ongoriilmesi”’ ve “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi: veya korunmasi i¢in
veri islemenin zorunlu olmas:” hukuki sebebine dayali olarak CANKAYA UNIVERSITESI-
Personel Isleri Daire Bagkanligi tarafindan yetkilendirmis oldugu personellerce elektronik ve

fiziki ortamda kayit altinda tutulmaktadir.

ISLENEN KISISEL VERILERINIZIN AKTARIM BiLGISI
Ust baslikta yer verdigimiz kisisel verilerin islenme amagclar1 dogrultusunda gerekli

gilivenlik 6nlemlerini de almak suretiyle kisisel verileriniz;

e Yargisal siireglerin yiiriitiilebilmesi veya takibinin saglanmasi amaciyla ilgili
yargl makamlarina, yetkili iiciincii kisi ile kurum ve kuruluslarina,

e Kanuni yikiimliliiklerimizin yerine getirilmesi icin izin verilen veya
yiikiimlii kilinan ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin talepleri dogrultusunda
ve talep amaclartyla smirli olarak hukuken yetkili kamu kurum ve
kuruluslarina,

e Faaliyetlerimizin siirdiiriilmesi temel amaciyla Universitemizin ilgili

birimlerine,

6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari1 ve amaglari

cergevesinde aktarilabilecektir. Yurt disina aktarimi yoktur.

ILGILi KiSi OLARAK HAKLARINIZ SUNLARDIR:

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,




b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kisisel wverilerinin islenme amacmi ve bunlarin amacmma uygun kullanilip

kullanilmadigini 6grenme,
d) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: ti¢iincii kisileri bilme,

e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi héalinde bunlarin diizeltilmesini

isteme,
f) Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

g) Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iliskin islemlerin kisisel

verilerin aktarildig tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

h) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i) -~ Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

UNIVERSITEMIZE BASVURU USUL VE YONTEMIi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’nun “Ilgili Kisinin Haklar1” baslikli
11. Maddesinde yer alan taleplerinizi, 10/03/2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige” gore CANKAYA
UNIVERSITESI’ nin “Cankaya Universitesi Rektorliigii, Yukariyurtgu Mah. Mimar Sinan
Cad. Eskisehir Yolu 29. Km No:4 06790 Etimesgut/ANKARA” adresine yazili olarak veya
Basvuru Formu’ nun islak imzali bir niishasim, Universitemizin Genel Evrak Birimine
kimligini tespit edici bir belge ile sahsen teslim ederek veya 5070 sayili Elektronik imza
Kanunu’nda tanimh olan “giivenli elektronik imza” sertifikasina sahip bir elektronik ya da
mobil imza ile imzalayarak, “Universitenin Kayith Elektronik Posta (KEP)” adresi olan
cankayauniversitesi@hs01.kep.tr adresini kullanarak gonderebilirsiniz. Universitemize
iletilen talepler, hemen ve en geg 30 giin icinde cevaplandirilacaktir. islemin iicret gerektirmesi
halinde; Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’ in 7 inci maddesinde

belirlenen islem ticreti karsiliginda, yazili olarak veya elektronik ortamda cevaplandirilacaktir.

Universitemiz is bu aydinlatma metni iizerinde 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan yeni diizenlemeler getirilmesi halinde

degisiklik yapma hakkin1 sakl tutar.
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