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Isbu aydmlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 10.
maddesi ile 10 Mart 2018 tarihli Aydinlatma Yikiimliliginiin Yerine Getirilmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda yukarida bilgilerine yer verilmis olan
Veri Sorumlusu sifatina haiz CANKAYA UNIVERSITESI tarafindan hazirlanmistir.

Cankaya Universitesi olarak idari personel adaylarimizin kisisel verilerinin hukuka
uygun olarak iglenmesini son derece énemsemekteyiz. isbu metin sizleri bilgilendirmek, kisisel
verilerinize iligkin farkindaliginizi artirmak ve sizleri bu konuda aydinlatmak amaciyla

hazirlanmstir.

Asagida bu metni acikliga kavusturmak adina bazi kavramlarin tanimlarina yer verilmistir;

KISISEL VERI | Kimligi belirli ya da belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

ILGILI KiST Kisisel verisi islenen gergek kisi.

OZEL Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
NITELIKLI veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi,
(HASSAS) sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili

KISISEL VERI | verileri ile biyometrik ve genetik verileri 6zel nitelikli kisisel veridir.

VERI Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
SORUMLUSU | sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya
tiizel kisidir.

VERI ISLEYEN | Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri
isleyen gergek veya tiizel kisidir.
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ACIK RIZA

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle
aciklanan rizadir.

KISISEL
VERILERIN
ISLENMESI

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, smiflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her
tiirlii islemdir.

ISLENEN KIiSiSEL. VERILERINiZ

ISLENEN VERI ISLENEN KISISEL VERILERINiZ

KATEGORISI

KIMLIK BILGIST Ad, Soyad, Dogum Yeri, Dogum Tarihi, Niifusa Kayitly/ Il-lce,
Medeni Durum, T.C Kimlik Numarasi, imza

ILETISIM BILGISI Tebligat Icin E-Posta Adresi, Telefon Numarasi, Ikinci irtibat Telefon

Numarasi, Ikamet/Y azisma Adresi

GORSEL ve ISITSEL | Fotograf

KAYITLAR

OzLUK BILGISI Istenilen  Gérevle Ilgili Ozel Nitelikler/Meslek, Askerlik Durum
Bilgisi, Ilk okul-Ilkdgretim/Lise- Lise/Dengi- On Lisans- Lisans-
Yiiksek Lisans- Lisansiistii- Ogrenim Durumu/ Okulun Ady/ Egitim
Dal1 Boliim-Brans/ Baslama Tarihi/ Bitirme Tarihi/ Bitirme Derecesi

MESLEKI DENEYIM | Is Deneyimi/Gérevi, Is Yerinin Adi, Baslama Tarihi, Ayrilma Tarihi,

BILGISI Ayrilma Neden Bilgisi

DIGER Referans Bilgisi(Ad-Soyad, Unvan/Gorev, Is Adresi, Telefon
Numarasi

KISISEL VERILERINIZi ISLEME AMACLARIMIZ

Toplanan kisisel verileriniz, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu “genel

ilkeler” baglikl1 4 iincii maddesinde 6ngoriilen;

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma,

c) Belirli, agik ve mesru amagclar icin islenme,

¢) Islendikleri amagla baglantil, stirl ve 6lgiilii olma,

d) Ilgili mevzuatta dngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza

edilme




temel ilkelerine uygun olarak faaliyetlerimiz kapsaminda;

(@)

Universitemiz birimleri ile olan yazismalara iliskin faaliyetlerin siirdiiriilmesi,
Universitemiz idari personel ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi,

Bagvurularin degerlendirilmesi ve sonuglandirilmast,

Adayin niteliginin, tecriibesinin ve agik pozisyona uygunlugunun degerlendirilmesi,
Degerlendirme sonunda bagvurunun olumlu sonuglanmasi halinde is s6zlesmesinin
akdedilmesi,

Ilgili mevzuatin gereklerini ya da yetkili kurum veya kurulusun taleplerinin
karsilanmast,

Ise alim ilkelerimizin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi,

Personel adaylarinin yerlestirilmesi i¢in gerekli i¢ ve dis iletisim faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi,

Siirece iligkin sozlii/yazili iletisim faaliyetlerin yiiriitiilmesi, bagvuru sonucunun
adaya bildirilmesi,

Universitemizin personel politikalarinin yiiriitiilmesi amac1 dogrultusunda; personel
politikalarina uygun sekilde; operasyonlarinin yiiriitiilmesi, agik pozisyonlara uygun
personel temini,

Yasal diizenlemelerin — gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde hukuki
yiikiimliliiklerinin yerine getirilmesini,

Faaliyetlerimiz kapsaminda saklama ve arsivleme stire¢lerinin siirdiiriilmesi,

amagclartyla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen

kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde islenecektir.

KiSIiSEL VERILERINIZIN TOPLANMA YONTEMIi VE HUKUKI SEBEBI

Kisisel verileriniz, otomatik ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak

kaydiyla otomatik olmayan yontemlerle; ilgili formun doldurulmasi, sézlii beyanlar, kullanilan

sistemler ile elektronik ve fiziki ortamda islenmektedir.

Islenen kisisel verileriniz, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 5 inci maddesinde yer

alan “lgili kiginin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun

megsru menfaatleri i¢in veri iglenmesinin zorunlu olmast” ve “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi

veya korunmast igin veri iglemenin zorunlu olmasi.” hukuki sebebine dayali olarak CANKAY A




UNIVERSITESI-Personel Daire Baskanlig1 tarafindan yetkilendirmis oldugu personellerce

kayit altinda tutulmaktadir.

KiSISEL VERILERINiIZIN AKTARIM BiL.GiSi

Verilerinizi aktarabilecegimiz ii¢iincii taraflar ve aktarma amaclari su sekildedir:

o

S6z konusu kisisel verileriniz hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuatlar
geregi talep halinde adli makamlara,

Siireglerin yiiriitiilmesi i¢in ilgili Universitemiz birimlerine,

Aday tarafindan iletilen bilgilerin dogrulugunu teyit etmek amaciyla yapilan kontroller
ile liniversite tarafindan yapilan arastirmalar kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslar ile
gercek kisilere,

Kanuni yiikiimliliiglin yerine getirilmesi ve yargisal siireglerin yiiriitiilebilmesi veya

takibinin saglanmasi amaciyla yetkili kurum ve kuruluslara aktarilmaktadir.

Is bu aydinlatma metnine konu faaliyet kapsaminda kisisel verilerin yurt digina aktarilmasi s6z

konusu degildir.

ILGILI KiSi OLARAK HAKLARINIZ SUNLARDIR:

a)

b)

¢)

d)

2

h)

Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel verilerinin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullanilip

kullanilmadigini 6grenme,
Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

Kisisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini

isteme,
Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iligskin islemlerin kisisel

verilerin aktarildig {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle

kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.




UNIVERSITEMIZE BASVURU USUL VE YONTEMIi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas:1 Kanunu’nun “Ilgili Kisinin Haklar1” baslikli
11. Maddesinde yer alan taleplerinizi, 10/03/2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblige” gore CANKAYA
UNIVERSITESI” nin “Cankaya Universitesi Rektorliigii, Yukarryurtgu Mah. Mimar Sinan
Cad. Eskisehir Yolu 29. Km No:4 06790 Etimesgut/ ANKARA” adresine yazili olarak veya
Basvuru Formu’ nun 1slak imzali bir niishasini, Universitemizin Genel Evrak Birimine
kimligini tespit edici bir belge ile sahsen teslim ederek veya 5070 sayili Elektronik imza
Kanunu’nda tanimli olan “giivenli elektronik imza™ sertifikasina sahip bir elektronik ya da
mobil imza ile imzalayarak, “Universitenin Kayith Elektronik Posta (KEP)” adresi olan
cankayauniversitesi@hs01.kep.tr adresini kullanarak gonderebilirsiniz. Universitemize
iletilen talepler, hemen ve en ge¢ 30 giin icinde cevaplandirilacaktir. islemin iicret gerektirmesi
halinde; Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’ in 7 inci maddesinde

belirlenen iglem ticreti karsiliginda, yazili olarak veya elektronik ortamda cevaplandirilacaktir.

Universitemiz is bu aydinlatma metni iizerinde 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan yeni diizenlemeler getirilmesi halinde

degisiklik yapma hakkin1 sakli tutar.




